
 

 

 

Regulamin rekrutacji uczestników projektu: 

  

Mobilność kadry edukacyjnej - dwujęzyczna kadra przyszłością szkoły 
 

Numer projektu: 2023-1-PL01-KA122-SCH-000114366 

 

 

§ 1 Informacje o projekcie 

 

1. Projekt pod nazwą Mobilność kadry edukacyjnej - dwujęzyczna kadra przyszłością szkoły 

realizowany jest ze środków „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji 

szkolnej”, współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus. Program Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021- 2027, którego 

beneficjentem jest Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji. Projekt realizowany jest na zasadach 

programu Erasmus+. 

2. Czas trwania projektu obejmuje okres 18 miesięcy od 2023.12.31 do 2025.06.29. 

 

§ 2 Postanowienia ogólne 

 

1. Głównym celem projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji 

szkolnej” jest poprawa jakości pracy szkoły osiągana przez udział jej pracowników w 

mobilnościach zagranicznych, takich jak kursy i szkolenia, w trakcie których podnoszą oni własne 

kompetencje zawodowe. 

 

2. Celami projektu Mobilność kadry edukacyjnej - dwujęzyczna kadra przyszłością szkoły są: 

 

A. Podniesienie kompetencji językowych 19 nauczycieli SP w Zielonkach-Parceli o jeden poziom 

wg ESOKJ w okresie od  2023.12.31 do 2025.06.29 

 

B. Zwiększenie kompetencji w obszarze nowoczesnych metod dydaktycznych wśród 19 nauczycieli 

SP w Zielonkach-Parceli w okresie od 2023.12.31 do 2025.06.29, 

 

C. Podniesienie kompetencji w obszarze ICT wśród 19 nauczycieli SP w Zielonkach-Parceli w 

okresie od  2023.12.31 do 2025.06.29 

 

D. Zwiększenie wymiaru europejskiego, umiędzynarodowienia oraz otwartości na różnorodność 

językową poprzez udział w mobilnościach 19 nauczycieli SP w okresie od 2023.12.31 do 

2025.06.29 4 

 

3. Niniejszy regulamin określa zasady rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie  „Mobilność kadry 

edukacyjnej - dwujęzyczna kadra przyszłością szkoły”. 

 

4. Udział uczestników w projekcie jest bezpłatny. 



 

 

 

7. Nadzorowaniem projektu zajmie się koordynator projektu. Jego zadaniem będzie: przekazanie 

informacji o projekcie,  przekazanie informacji na temat miejsca i zakresu szkoleń oraz ich 

organizatorów,  wsparcie uczestników przed wyjazdem, 

 

§ 3 Warunki rekrutacji do udziału w projekcie 

 

1. Osoby uprawnione do udziału w projekcie: Nauczyciele zatrudnieni na umowę o pracę w Szkole 

Podstawowej im. gen. M. Zaruskiego w Zielonkach - Parceli 

 

2. Osoba zainteresowana uczestnictwem w projekcie Mobilność kadry edukacyjnej - 

dwujęzyczna kadra przyszłością szkoły: 

A. posiada potrzeby w zakresie realizacji zadań o charakterze międzynarodowym i współpracy 

międzynarodowej, 

B. jest pracownikiem Szkoły Podstawowej im. gen. M. Zaruskiego 

C. posiada wykształcenie pedagogiczne, 

D. jest zainteresowana udziałem w kursie ze względu na cele projektu, 

E. posiada potrzeby poznania nowych metod pracy w zakresie swojej specjalizacji i podnoszenia 

poziomu kompetencji w pracy zawodowej 

F. zobowiązuje się do systematycznego uczestnictwa i realizacji działań objętych projektem 

G. deklaruje chęć dzielenia się zdobytą wiedzą z innymi pracownikami szkoły, w zespole 

przedmiotowym, strukturach rady pedagogicznej 

H. wyraża chęć uczestnictwa w działaniach upowszechniających projekt 

 

3. Za uczestników projektu mogą zostać uznane osoby, w przypadku których dostęp do 

uczestnictwa w programie jest utrudniony bądź ograniczony z następujących powodów: 

 Niepełnosprawność 

 Trudności edukacyjnej 

 Przeszkody natury ekonomicznej 

 Różnice kulturowe 

 Problemy zdrowotne 

 Przeszkody społeczne związane z dyskryminacją 

 Przeszkody natury geograficznej   

 

§ 4 Zasady rekrutacji 

 

1. Rekrutacja odbywa się z uwzględnieniem równych szans, w tym zasady równości płci, wieku 

oraz stażu pracy. Pierwszeństwo będą miały osoby posiadające orzeczenie o niepełnosprawności. 

 

2. Kandydaci, przed złożeniem formularza zgłoszeniowego, zapoznają się z całością tekstu 

niniejszego regulaminu. 

 

3. Niniejszy regulamin dostępny jest na stronie internetowej szkoły. 

 

5. Rekrutacja odbywa się od 2023.12.04 do 2024.12.18 



 

6. Przyjmowane są jedynie zgłoszenia wypełnione na właściwych formularzach, (opatrzone datą i 

podpisem kandydata). Załącznik 1, Załącznik 2 i Załącznik 3. 

 

7. Złożone dokumenty rekrutacyjne są weryfikowane pod względem formalnym, a kandydaci mają 

możliwość poprawienia lub uzupełnienia dokumentów formalnych. 

 

8. Formularze zgłoszeniowe przyjmowane są u Koordynatora projektu: Katarzyny Dobrzyńskiej lub 

w sekretariacie szkolnym w kopercie z adnotacją: Mobilność kadry edukacyjnej - dwujęzyczna 

kadra przyszłością szkoły, imię i nazwisko kandydata. 

 

9. Wyboru uczestników Projektu, na podstawie analizy dokumentów zgłoszeniowych dokonuje 

Komisja Rekrutacyjna, w skład której wchodzą: Dyrektor szkoły, koordynator projektu, inny 

przedstawiciel szkoły powołany przez Dyrektora. 

 

10. Wyniki rekrutacji zostaną ogłoszone za pomocą dziennika Librus oraz na tablicy w pokoju 

nauczycielskim. 

 

11. O wyborze kandydata decyduje liczba uzyskanych punktów. 

 

12. W przypadku tej samej liczby punktów, o kolejności na liście decyduje kolejność zgłoszeń. 

 

13. O wynikach rekrutacji powiadomieni drogą pisemną są jedynie uczestnicy, którzy zostali 

zakwalifikowani do udziału w projekcie. 

 

14. Komisja rekrutacyjna sporządza listę osób rezerwowych. 

 

15. Akceptacja listy osób zakwalifikowanych do udziału w projekcie należy do Dyrektora Szkoły. 

 

16. Dokumenty złożone przez Kandydatów na uczestników projektu nie podlegają zwrotowi. 

 

§ 5 Warunki rezygnacji w projekcie 

 

1. Zakwalifikowany uczestnik może zrezygnować z udziału w projekcie do momentu podpisania 

umowy, składając pisemne oświadczenie do koordynatora projektu. 

 

2. Uczestnik, który zrezygnował z udziału w projekcie przed rozpoczęciem ścieżki wsparcia 

zobowiązany jest do zwrotu materiałów szkoleniowych oraz poniesionych na jego rzecz kosztów 

mobilności. W pozostałych przypadkach związany jest zapisami deklaracji uczestnictwa w 

projekcie. W przypadku rezygnacji uczestnika opisanej w pkt.1, komisja rekrutacyjna rozpoczyna 

rekrutację uzupełniającą. 

 

3. W przypadku niewystarczającej liczby uczestników przewiduje się dodatkową rekrutację. 

 

OBOWIĄZKI UCZESTNIKA PROJEKTU PRZED MOBILNOŚCIĄ: 

 



 

ektowym 

 

 

 

 

 

 

W TRAKCIE MOBILNOŚCI: 

 

 

 

 

projektu o przebiegu mobilności 

 

PO ZAKOŃCZENIU MOBILNOŚCI: 

 

 

 

 

 

 

§ 6 Postanowienia końcowe 

 

1. Dyrektor szkoły zastrzega sobie prawo wprowadzania zmian w niniejszym regulaminie w 

przypadku gdy będzie to konieczne z uwagi na zmianę „Zasad realizacji Projektu”, a także w 

przypadku pisemnego zlecenia wprowadzenia określonych zmian ze strony organów uprawnionych 

do przeprowadzenia kontroli realizacji projektu. 

 

2. Powyższy Regulamin Rekrutacji obowiązuje przez okres realizacji projektu. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik 1 

 

Formularz zgłoszeniowy udziału w projekcie 

Mobilność kadry edukacyjnej - dwujęzyczna kadra przyszłością szkoły    

 

projekt „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej”, współfinansowany 

przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus Program Fundusze 

Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

 

Projekt: 2023-1-PL01-KA122-SCH-000114366 

 

 

1. Imię i nazwisko 

 

 ………………………………………………………………………………………… 

 

2. Data i miejsce urodzenia 

 

 ………………………………………………………………………………………… 

 

3. Adres zamieszkania 

 

 ………………………………………………………………………………………… 

 

4. Stanowisko ………………………………………………………………………… 

 

5. Numer telefonu kontaktowego 

 

 ………………………………………………………………………………………… 

 

6. Adres e-mail 



 

 ………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik 2 

 

 Ankieta rekrutacyjna 

 

dla nauczycieli Szkoły Podstawowej 

im. gen. M. Zaruskiego w Zielonkach - Parceli 

do projektu Mobilność kadry edukacyjnej - dwujęzyczna kadra przyszłością szkoły   

 

projekt „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej”, współfinansowany 

przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus Program Fundusze 

Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021-2027 

 

 

Projekt: 2023-1-PL01-KA122-SCH-000114366 

 

 

 Wypełnia kandydat (pytania 1-5) 

Imię i nazwisko kandydata: 

 

 

Punkty Wypełnia 

komisja 

1. Dlaczego chciałbyś/chciałabyś wziąć udział w projekcie? Prosimy o 

wyjaśnienie swoich motywacji. 

 

 

 

0 – 2p.  



 

 

 

 

 

 

2. Jakie nowe kompetencje zawodowe chciałaby/chciałby Pani/Pan 

zdobyć, a jakie umiejętności rozwinąć dzięki uczestnictwu w 

mobilności? 

 

 

 

 

 

 

 

  

0 – 2p.  

3. Jakie cele i cele edukacyjne chciałbyś osiągnąć podczas tego 

programu? 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 – 3p.  

4. Jak Pani/Pana udział w projekcie wpłynie na jakość Pani/Pana 

pracy, Rady Pedagogicznej oraz Szkoły? 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 – 3p.  

5. W jaki sposób planuje Pani/Pan aktywnie włączyć się w 

upowszechnianie efektów szkolenia (proszę krótko przedstawić 

koncepcję wykorzystania w pracy zawodowej doświadczeń 

zdobytych dzięki uczestnictwu w Projekcie, osobisty pomysł na 

upowszechnienie tych doświadczeń wśród zainteresowanych osób, 

pracowników, w środowisku lokalnym). 

 

 

 

 

 

0 – 3p.  



 

 

 

 

6. W jaki sposób zamierza Pan/Pani wykorzystać zdobytą wiedzę w 

pracy z uczniami? 

 

 

 

 

 

 

 

 

0 – 5p.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Oświadczam, że dane zawarte w ankiecie rekrutacyjnej są prawdziwe. 

 

 

………………………. …………………………………………………………… 

 

Podpis kandydata/kandydatki 

 

 

 

 

 

WYPEŁNIA KOMISJA REKRUTACYJNA 

 

Na podstawie informacji zawartych w Formularzu zgłoszeniowym nauczyciela stwierdzam, że 

kandydat 

kwalifikuje się/nie kwalifikuje się 

do udziału w mobilności . 

 

 

………………………………………………... Podpis Przewodniczącego Komisji Rekrutacyjnej 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Załącznik 3 

 

OŚWIADCZENIE 

 

Oświadczam, że dane zawarte w ankiecie rekrutacyjnej są prawdziwe. 

 

Oświadczam, iż zostałem/am poinformowana, że projekt Mobilność kadry edukacyjnej - 

dwujęzyczna kadra przyszłością szkoły, 

Numer projektu: 2023-1-PL01-KA122-SCH-000114366 

realizowany jest ze środków Programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021- 

2027 w ramach projektu „Zagraniczna mobilność edukacyjna uczniów i kadry edukacji szkolnej” 

 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji 

procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. 

Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 

 

 

Wyrażam zgodę na otrzymywanie informacji o projekcie drogą elektroniczną na podane konto 

e-mail w rozumieniu art. 10 ust. 2 Ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą 

elektroniczną (Dz.U. Nr 144, poz. 1204). 

 



 

 

Miejscowość, data                                                                    Czytelny podpis kandydata 

 

……………………………                                                 …………………………………….. 


